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|. Informacie o ob¢ianskom zdruzeni HML socialis, o.z.

1. Profil ob¢ianskeho zdruzenia

nazov obd&ianskeho zdruZenia: HML socialis, 0.z,
sisllo ob¢ianskeho zdruZenia: Bidovce 308, 044 45 Bidovce
ICO obcianskeho zdruzZenia: 53 995 686

Obcianske zdruzenie bolo zalozené fyzickou osobou podla zakona ¢. 83/1990 Zb. o
zdruzovani ob¢anov V zneni neskorsich predpisov a je zaregistrované od 12.08.2021 v registri
MNO vedenom Ministerstvom vnutra SR , pod reg. ¢islo: VVS/1-900/90-62067.

Od 01.01.2022 Ob¢ianske zdruzenie poskytuje socialnu sluzbu podl'a Zakona ¢. 448/2008 Z.
z. osocialnych sluzbach a je zapisané v Registri poskytovatelov socidlnych sluzieb pod
Cislom: 439/2021 — OSV.

Dna 01.07.2022 doslo v Registri poskytovatel'ov socidlnych sluzieb k zmene Statutarneho
organu — predsedu 0.z. a k zmene sidla o.z..

Novym Statutdrnym organom — predsedom o.z. sa stal JUDr. Pavol Huddk a novym sidlom
Bidovce 308, 044 45 Bidovce.

1.1 Hlavna ¢innost’ ob¢ianskeho zdruZenia

V Specializovanom zariadeni, niekde v texte aj SZ a v zariadeni pre seniorov, niekde
v texte aj ZpS — Dom sv. Huga z Grenoble v Bidovciach sa poskytuje socialna sluzba na
rieSenie nepriaznivej socialnej situacie v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby podl'a zakona NR SR €. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach.

Specializované zariadenie poskytuje za podmienok ustanovenych zakonom nepretrzita
pobytovi socidlnu sluzbu fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek, a ktord je odkdzané
na pomoc inej fyzickej osoby ajej stupenn odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3
zakona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a ma zdravotné postihnutie, ktorych je najméa
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, sklerdza
multiplex, chizofrénia, demencia rézneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo
organicky psychosyndrom tazkého stupna.

a) Poskytuje:
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
- ubytovanie,
- stravovanie
- upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva,

- osobné vybavenie,
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b) zabezpecuje:
- rozvoj pracovnych zrucnosti,
- pomoc pri pracovnom uplatnenti,
- zdujmovu ¢innost’,

C) a utvarajua sa podmienky na:

- uschovu cennych veci.

Zariadenie pre seniorov poskytuje za podmienok ustanovenych zakonom nepretrzit
pobytovu socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek, a ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeni odkazanosti je najmenej IV podla prilohy ¢. 3
zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach alebo fyzickej osobe, ktora dovisila
dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych
doévodov.

a) Poskytuje
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidlne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
- ubytovanie,
- stravovanie
- upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
osobné vybavenie,

b) utvaraju podmienky na Gschovu cennych veci,

C) azabezpecuje zaujmova ¢innost'.

Zdravotna starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti - podl'a § 22 zakona 448/2008
v oboch zariadeniach podla § 35 a § 39 zakona 448/2008 o socialnych sluzbach je
poskytovana zamestnancami zaradeni a zaroven zabezpeCena aj terénnou oSetrovatel'skou
sluzbou -ADQOS, na zaklade zmluvy s prijimatel'mi soc. sluZieb.

Kazdé zhorSenie zdravotného stavu, ¢i zmeny fyziologickych funkcii prijimatelov su
konzultované s oSetrujucim lekdrom. Pri ndhlej zmene zdravotného stavu prijimatela je
zabezpecovana RZP. Nasa starostlivost’ je zamerand na prevenciu, upeviiovanie, zlepsenie
zdravia a kvality Zivota prijimatelov. Nasou snahou je priblizit' im ich domdace prostredie.
Pristupujeme k nim ako ku jedinecnej osobnosti s usilim uspokojit’ ich biologickeé,
psychologické, socialno-spiritualne potreby.

Vseobecny lekar sa trvalo nezdrziava v priestoroch nasho zariadenia. Zabezpecuje kontrolu
zdravotného stavu telefonickou formou alebo formou navstevnej sluzby 1x mesacne alebo
podl'a potreby, najma pri zmene zdravotného stavu prijimatel'a. ZabezpeCuje tiez predpisy
liekov, zdravotnych pomdcok, odporiaca nasich prijimatelov podla potreby na vySetrenia do
Specidlnych ambulancii, na zédklade coho zdravotna sestra zabezpeci vySetrenie v odporacanej
odbornej ambulancii/objednanie, pripravu na vysetrenie, zabezpeCenie dovozu prijimatela,
prip. doprovodu.
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V oboch zariadeniach sa vykonavaji odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti, zabezpecuje
sa vykonavanie tychto Cinnosti autvaraju sa podmienky na ich vykonavanie v rozsahu
ustanovenom zdkonom.

V oboch zariadeniach sa poskytuje:

a) odbornd Cinnost’

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
- zakladné sociadlne poradenstvo
- socialnu rehabilitaciu

- oSetrovatel'sku starostlivost’ prostrednictvom vlastnych zamestnancov
a prostrednictvom terénnej osetrovatel'skej sluzby ADOS

- zachovanie, obnova, rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest
samostatny zivot, zaClenenie fyzickej osoby do spolo¢nosti

- pomoc pri uplatiiovani prav a pradvom chranenych zaujmov.

Odborné ¢innosti st zabezpecené odbornymi pracovnikmi.

Podrla Prilohy €.1 k zakonu 448/2008 Z.z. - maximalny pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby na
jedného zamestnanca a minimalny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte
zamestnancov k 31.12.2024:

o ZpS celkovy pocet zamestnancov: 16  z toho pocet odbornych: 13 ( 81,25%)
o 8Z: celkovy pocet zamestnancov: 21 z toho pocet odbornych: 17 ( 80,95%)

Na prijimani zamestnancov do Specializovan¢ho zariadenia neustale pracujeme, nakol’ko sme
si vedomi, ze momentilny pocet celkovych zamestnancov na pocet prijimatelov je
nepostacujuci.

b) obsluind ¢innost’

- ZpS: ubytovanie v dvoj-postelovych izbach, SZ: ubytovanie v dvoj-
postel'ovych izbach a v jednej troj-postel'ovej izbe

- stravovanie formou dovazanej stravy 5x denne (diabetici aj 2. vecera)
druh stravy a pocet odobratych jedal PSS je v jeho vypoctovom liste
- upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

Prevadzkové podmienky zariadenia (materidlne vybavenie, vybavenost hygienickych
zariadeni, svetelnd a tepelnd pohoda) zodpovedaju kapacite, druhu poskytovanej socidlnej
sluzby a potrebam prijimatel'ov socialnej sluzby. Priestory pre ubytovanie st zariadené tak,
aby ich mohli vyuzivat osoby s obmedzenou schopnostou pohybu.

V SZ st 3 izby je pre mobilnich prijimatelov, na poschodi, z nich 2 izby maji aj balkén.
V pripade potreby je na schodoch instalovana vytahova stolicka. V ZpS st 4 izby je pre
mobilnich prijimatel'ov na poschodi, z nich 2 izby maju aj balkén. V pripade potreby je na
schodoch instalovana vytahova stolicka Zvysné izby st bezbariérové. Izby s povazované za
sukromny priestor prijimatelov. V kazdej izbe je postel/polohovacia postel’, nocny stolik,
skrifia, ve§iakova stena, stol a stoli¢ka. Niektoré izby v SZ maju aj umyvadlo. WC a kupel'tia
st spole¢né na chodbe. V ZpS je 1 dvoj-postelova izba, ktora ma vlastni bezbariérova
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kupelfiu s WC, rovnako tak aj v SZ je 1 troj-postelova izba, ktora méa vlastni bezbariérova
kapeltiu s WC.

c) d’alSie &innosti

- utvaranie podmienok pre pripravu a vydaj stravy
- poskytovanie osobného vybavenia

- utvaranie podmienok na uschovu cennych veci

- zaujmova ¢innost’

- rozvoj pracovnych zru¢nosti,

- pomoc pri pracovnom uplatneni,

SZ a ZPS ma ustanovené ciele, ktoré¢ sa prostrednictvom vymenovanych cinnosti snazi
dosiahnut’.

K cielom SZ a ZpS patri:
e reSpektovanie priani a potrieb prijimatelov soc. sluzby v ¢o najvacsej moznej miere,

e udrziavanie Co najvysSej kvality Zivota kazdého prijimatela, ato aj napriek jeho
fyzickym, ¢i psychickym obmedzeniam tak, aby mal moznost’ zostat Co najviac
sebesta¢nym, nezavislym, a aby rozhodoval 0 svojom Zivote sam,

e umoznenie zachovat' si doteraj$i spOsob zivota tak, aby prijimatel’ nad’alej ostal
sucast’'ou spolocnosti, stykal sa s rodinou, sirodencami a priatel'mi,

e prisposobenie Struktiry a vel’kosti zariadenia a rozsah sluzieb potrebam prijimatelov,
e zvySovanie kvality zivota prijimatel'ov so zdravotnym postihnutim,
e podporovanie aktivneho Zivota prijimatel’ov,

e vzdelavanie zamestnancov.

Hlavné naSe usilie je udrzat' naSich prijimatelov Sich vienkom chorob ¢o najdlhsie
sebestatnymi a nezavislymi od druhej osoby. Doraz kladieme na individuédlny, empaticky
pristup a etiku komunikacie. Nasi zamestnanci poskytuju individudlny pristup kazdému, na
zaklade vypracovaného individualneho planu.

Medzi najddleZitejsie principy, na zaklade ktorych SZ a ZpS poskytuje socilne sluzby,
patria: pravo na zachovanie l'udskej dostojnosti a osobnej cti, pravo slobodne prejavovat
svoje nabozenstvo a vieru, pravo na bezpecie a primerané riziko, pravo na sukromie, pravo na
individualny pristup, pravo na slobodné rozhodovanie.

1.2 PrehPad o poskytovani sociialnej sluzby vykonavanej v kalendarnom roku 2024

Podl'a Registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb v roku 2024 naSe zariadenie poskytovalo
socialnu sluZzbu v Specializovanom zariadeni a v Zariadeni pre seniorov.

Podet prijimatelov socialnej sluzby v $pecializovanom zariadeni k 31. 12. 2024

33 prijimatelov (Zeny: 30 a muzi: 3).

Z toho so stupiiom odkdzanosti V: 20 prijimatel'ov (Zeny: 18 a muzi: 2).
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so stupniom odkdazanosti VI:13 prijimatel’'ov (zeny: 12 a muzi: 1).

samoplatca: 0 prijimatel'ov

O muzi

B ieny

V zariadeni pre seniorov k 31. 12. 2023: 10 prijimatelia (Zeny: 9 a muzi: 1).

Z toho so stupiiom odkazanosti IV: 3 prijimatel’ (Zeny: 2 a muzi: 1)
so stupiiom odkazanosti V.: 3 prijimatel’ (Zeny: 3 a muzi: 0)
so stupnom odkdzanosti VI.: 4 prijimatel’ (zeny: 4 a muzi: 0)

samoplatca: 0 prijimatel’'ov

A 4

V priebehu roka ukoncilo poskytovanie socialnych sluzieb z dovodu imrtia:

V Specializovanom zariadeni: 10 prijimatelov (zeny: 9 a muzi: 1).

V zariadeni pre seniorov: 3 prijimatelia (Zeny: 2 a muzi: 1).

V priebehu roka ukondilo poskytovanie socialnych sluzieb z inych dévodov (dohodou,
preposudenie na iny druh soc. sluzby):

V Specializovanom zariadeni: 3 prijimatelia (Zeny: 0 a muzi: 3).

V zariadeni pre seniorov: 2 prijimatelia (zeny: 1 a muzi: 1)

Pocet dni nepritomnosti prjiimatelov soc.sluzby v zariadeni v priebehu roka:

V $pecializovanom zariadeni: 239 dni

V zariadeni pre seniorov: 101 dni

Pocet osob oSetrovanych na 16zku v priebehu roka:

V Specializovanom zariadeni: 13 prijimatel'ov

V zariadeni pre seniorov: 3 prijimatelia
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Vyrocna sprava za rok 2024

PrehPad o poskytovani soc. sluzby podl’a druhu poskytovanej socialnej sluzby:

SPECIALIZOVANE ZARIADENIE

Poget
prijimatel'ov

Jjanuar

februar

marec

april

maj

jal

august

september

oktober

november

december

MUZI 4 5 5 4 4 3 3 3 3 3 3 3
ZENY 29 | 28 28 29 29 29 29 29 29 29 29 29
SPOLU 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
ZARIADENIE PRE SENIOROV

Jjanuar februar marec april maj Jan jul august september oktober november december
Pocet
prijim
atelov
MUZI 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ZENY 8 8 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
SPOLU 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

1.3 Zoznam ¢lenov Statutarnych a dozornych organov obc¢ianskeho zdruzenia

Organmi ob¢ianskeho zdruZenia su :

a) Valné zhromazdenie,

b) Statutarny organ — predseda ob¢ianskeho zdruzZenia,

€) Revizor.

Obcianske zdruzenie malo v roku 2024 styroch (4) ¢lenov.
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1.4 Organiza¢na schéma Zariadenia pre seniorov — Dom sv. Huga z Grenoble

predseda o.z.

riaditelka

2 upratovacky 1 udribar

Socialny usek
Zdravotny usek 1 socialna pracovnitka Ekonomicky usek

1 zdravotna sestra 1 inZtruktor - 1 ekonomka/personalistka
rehabilitz

opatrovatelky

2 opatrovatelky —vedtce
zmeny

5 opatrovateliek
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Organizaéna schéma Specializovaného zariadenia — Dom sv. Huga z Grenoble

predsedao.z.

riaditelka

2 upratovacky 1 udribdr 1 pomocnik v kuchyni

Zdravotny usek

1 zdravotné sestra : «torka soc. 1 ekondmka/personalistka

opatrovatelky

2 opatrovatelky —veddce
zmeny

9 opatrovateliek

1.5 Struktira zamestnancov $pecializovaného zariadenia a zariadenia pre seniorov

Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov sa vnitorne ¢lenia na nasledovné
useky:

a) Usek o$etrovatel’sko - opatrovatel’sky
b) Usek socialny
C) Usek ekonomicko - technicky

Na cele kazdého useku je veduci tseku, ktorého prijima predseda obc¢ianskeho zdruzenia,
prip. V jeho nepritomnosti riaditel’.

Kazdy veduci zamestnanec zodpoveda vo zverenej oblasti predsedovi obc¢ianskeho zdruzenia
/riaditelovi za vysledky ¢innosti useku v jeho riadiacej posobnosti a za dodrziavanie postupov
a zaviazkov vyplyvajucich pre zariadenia z uloZenych tloh podl'a Opisu pracovnych ¢innosti,
internych predpisov zariadenia, zmluv, ktorymi je zariadenie viazané.
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Odborné¢ ¢innosti su zabezpecené odbornymi pracovnikmi.

Podrla Prilohy €.1 k zakonu 448/2008 Z.z. - maximalny pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby na
jedného zamestnanca a minimdalny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte
zamestnancov k 31.12.2024:

o ZpS celkovy pocet zamestnancov: 16  z toho pocet odbornych: 13 ( 81,25%)
o SZ: celkovy pocet zamestnancov: 21 z toho pocet odbornych: 17 ( 80,95%)

Na prijimani zamestnancov do Specializovaného zariadenia neustale pracujeme, nakol'’ko sme
si vedomi, ze momentalny pocet celkovych zamestnancov na pocet prijimatelov je
nepostacujuci.

pozn. v texte moze byt pojem prijimatel’ nahradeny aj skratkou PSS

a) Usek oetrovatel’sko - opatrovatel’sky

- zabezpecuje poskytovanie zdkladnej starostlivosti, oSetrovatel'skych a opatrovatel'skych
ukonov pre prijimatel'ov socialnej sluzby
- zabezpeCuje evidenciu v Informa¢nom systéme — evidencia prijimatelov v oblasti
zdravotnej dokumentacie, oSetrovatel'skej dokumentacie, evidencie opatrovatel'skych tikonov,
hospitalizécii, vySetreni u odbornych lekarov, evidencia liekov a pod.

- zabezpeCuje vedenie prisluSnej zdravotnej a oSetrovatel'skej dokumentacie, vedenie
evidencie o0 hygienickych opatreniach, o uskuto¢nenych ose a opa tikonoch
- zabezpecuje rehabilita¢nu starostlivost,
- zabezpeCuje pridel'ovanie osobného vybavenia PSS, ak je potrebné, odhlasovanie
a prihlasovanie PSS na stravu, podavanie stravy a napojov PSS, hlasenie zmien poctu
prijimatelov socidlnej sluzby poverenému zamestnancovi
- zabezpecuje pomoc pri odkazanosti PSS (pri hygiene, obliekani...)
- dohliada nad udrziavanim cistoty a poriadku v celom objekte zariadenia socialnych sluzieb,
organizuje a uskuto¢niuje vymenu postel'nej bielizne
- zOCastnuje sa na tvorbe jedalneho listka.
- zGcastnuje sa na individudlnom planovani, ako Gcast’ timu pri jeho tvorbe, 1 ako kl'icovi
pracovnici jednotlivym prijimatel'om.

Struktiira zamestnancov osetrovatel’sko - opatrovatel’ského viseku:

ZDRAVOTNA SESTRA
Pocet zamestnancov: 1 (pre SZ aj ZPS)

Kvalifika¢né predpoklady: podla nariadenia vlady SR ¢.296/2010 Z. z.0 odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSicho vzdeldvania
zdravotnickych pracovnikov, sustave S$pecializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢innosti v zneni neskorSich predpisov.

Vzdelanie: tplné stredné odborné vzdelanie v odbore zdravotna sestra alebo vysSie odborné
vzdelanie v odbore diplomovana vSeobecna sestra. Alternativne moze byt kvalifikacia
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dosiahnuta aj vysokoskolskym vzdelanim prvého alebo druhého stupiia v Studijnom programe
oSetrovatel'stvo

Pracovné cinnosti:

zodpoveda za cely chod zdravotného useku,

zabezpecCuje obstaranie liekov a zdravotnickeho materialu pre PSS oboch zariadeni,
zodpoveda za spravnu manipulaciu s liekmi, za hospodarenie s nimi, ich uskladnenie
a uzamknutie, vratane omamnych latok,

podava medikamenty PSS, podl'a ordinacie lekara,

vykonava odborné oSetrovatel’ské prace, podl'a pokynov lekarov,

samostatne oSetruje chorych obyvatel'ov podl'a ordinacie lekara a vlastnych znalosti,
sleduje fyziologické funkcie u obyvatel'ov /meria TK, TT, dych, pulz.../,

pripravuje PSS k r6znym konziliarnym vySetreniam ,

vykondava previzy a d’alSie potrebné diagnostické a terapeutické vykony, podl'a
ordinécie a pokynov lekara,

odobera biologicky materidl na vySetrenie,

ak je to potrebné, zabezpeci oSetrovatel’'sku staroslivost’ PSS cestou ADOSu,
zodpoveda za zdravotny stav prijimatel'ov socidlnej sluzby,

organizuje, sleduje a vykonava u PSS podrla rozhodnutia lekara kondi¢ny telocvik,
pripadne tkony lie¢ebnej rehabilitacnej terapie, napr. polohovanie, dozera ako je
vykonévana

zabezpecuje spravne uloZenie a sterilitu nastrojov, injekénych, zdravotnickych
pomdcok a zdravotnickeho materidlu, zaist'uje ich trvalt pohotovost,

zavadza u PSS pitny rezim, antidekubitny reZzim podl'a nariadenia lekara,

poskytuje samostatne odbornt prvi pomoc PSS pri akutnom ochoreni, poraneni atd’.
podrla svojich odbornych znalosti ,

pri imobilnych PSS, dba na prevenciu dekubitov a inych moZnych komplikacii, ktoré
vznikaju u leZiacich prijimkatelov,,

stara sa o umierajuceho do poslednych chvil’ jeho Zivota a vykondva prace spojené

S Upravou zosnulého a za pritomnosti dvoch svedkov spiSe ihned’ majetok zomretého
zabezpeci vedenie potrebnej agendy spojenej s umrtim PSS

je povinna sa sustavne vzdeldvat, zucastiovat’ sa vSetkych porad, seminarnych
skoleni, kurzov a inych podujati, na ktoré ju vysle vedenie zariadenia,

spolupodiela sa na harmonograme sluzieb,

zodpoveda a aj zabezpecuje evidenciu v Informacnom systéme,

vydava Poverenia na vykonavanie vybranych tkonov dodrziavania lie¢ebného rezimu
(podrla § 61 ods. 10 a prilohy ¢&. 4 cast’ I pism. f) zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach,

vedie a zodpoveda za predpisanu zdravotnii dokumentaciu PSS,

zodpoveda za vedenie nasledovnej dokumentécie: oSetrovatel'ské zdznamy klientov,
dekurzy, denna kniha hlaseni sluzieb, evidencia kupania obyvatel'ov, evidencia
hospitalizacii, evidencia vitalnych hodnoét, evidencia spotreby plienok a vloziek, kniha
— exitusy, kniha — hypnotika, dezinfekéna kniha, evidencia prijmu a vydaja tekutin,
polohovanie, antidekubitny rezim,
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zodpoveda za dodrziavanie predpisov BOZP a OPP,

zodpoveda za hospodarenie s majetkom zariadeni v ubytovacej Casti zariadenia, pri
vykonavani rehabilitacie a zdravotnej starostlivosti,

kontroluje a zodpoveda za ucelné vyuzivanie fondu pracovného ¢asu oSetrovatel'ského
personalu,

kontroluje pouzivanie prostriedkov OOPP (pracovné odevy, obuv, mydlo, rukavice,
prip. rasko), ich ucelné vyuzivanie, dodrziavanie normativu na zdravotnom useku,
zucastiuje sa procesu prijimania novych prijimatel'ov socialnej sluzby, zucastnuje sa
presetrovani pomerov ziadatel'ov o prijatie do zariadenia,

zabezpecuje odborny rast a vzdelavanie zdravotného a ostatného personalu, organizuje
Skolenia a pravidelné porady s podriadenymi pracovnikmi,

pravidelne kontroluje inventdr na zverenom pracovisku,

zabezpecuje a kontroluje dodrziavanie hygienického rezimu v zariadeniach,
zucastnuje sa na poradach, upozoriiuje na zistené nedostatky a navrhuje opatrenia,
spolupracuje so stravovacou komisiou pri rieSeni pripomienok a poziadaviek
obyvatel'ov zariadeni a zicCastiiuje sa zostavovania racionalnej a diétnej stravy.

OPATROVATELKA
Pocet zamestnancov: 15 (z toho 8 pre SZ, 4 pre ZPS a 3 pre obe zariadenia)

Kvalifikacné predpoklady: v zmysle § 84, odsek 8 Zakona ¢. 448/2008 Z.2. o socidlnych
sluzbach

vysSie odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na opatrovanie
alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

ma uplné stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdeldvania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

ma stredné¢ odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

ma niz§ie stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdeldvania so zameranim na
opatrovanie alebo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo

absolvovala akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodin.

Pracovné c¢innosti:

vykonéva vsetky opatrovatel'ské tikony,
zabezpecuje evidenciu svojich ikonov v Informaénom systéme,
na zaklade Poverenia zdravotnej sestry vykonava aj niektoré oSetrovatel'ské ukony:

sleduje fyziologické funkcie u obyvatel'ov /meria TK, TT, dych, pulz..../,

aplikécia masti,

kontrola gylkémie glukomerom,

podavanie liekov (ak pocas jej no¢nej zmeny ddjde k zmene zdravotnéhop stavu PSS
na zaklade inStrukcii zdravotnej sestry osobne/telefincky alebo spisanych v internom
dokumente),

pripravuje PSS k r6znym konzilidrnym vysetreniam, K vychadzke, navsteve rodiny...
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zodpoveda za zdravotny stav PSS zariadenti,

organizuje, sleduje a vykonava u PSS podla rozhodnutia lekara kondiény telocvik,
pripadne tkony lieCebnej rehabilitatnej terapie, napr. polohovanie, dozera ako je
vykonavana

zabezpecuje spravne ulozenie pomdcok a materidlu, zaist'uje ich trvali pohotovost’,
zabezpecuje spravne ulozenie a dokladenie pomocok na vozik pre opatrovatel’ky,
zodpoveda za dodrziavanie vzornej Cistoty a poriadku, vetranie a dodrziavanie zasad
asepcie,

zodpoveda za dodrziavanie osobnej hygieny PSS, ich pravidelné ktipanie, holenie

a strihanie, vymenu osobnej a posteI'nej bielizne, zodpoveda za zverenu bielizen

a ostatny majetok zariadenia,

zodpovedd za dodrziavanie denného rezimu PSS, vratane pokoja, oddychu

a dostato¢ného spanku,

ustiel’a, vetra, dezinfikuje a upratuje postele PSS, vykonava komplexnu toaletu

u imobilnych PSS, u mobilnych dozera na spravne vykonavanie hygienickej ocisty,
rannej liecebnej telesnej vychovy,

podava porciovanu stravu PSS, imobilnym PSS, prip. podla potreby poméha pri jedeni
a piti,

zodpoveda za hygienicki manipulaciu s jedlom a za dodrziavanie predpisaného
rozpisu diétnej stravy,

zodpoveda za zabezpecenie pitného rezimu PSS, antidekubitny reZzim podla pokynov
hlavnej sestry a nariadenia lekara,

pri imobilnych PSS dba na prevenciu dekubitov a inych moznych komplikacii, ktoré
vznikaju u leziacich PSS, polohuje ich,

stara sa o umierajuceho do poslednych chvil’ jeho Zivota a vykondva prace spojené

S Upravou zesnulého,

vedie predpisant pisomnu agendu spojentl s vykonom sluzby pocas nepretrZitej
prevadzky, pred ukonéenim svojej sluzby informuje pisomne v Knihe hlasenia i ustne
sluzbu (veducu zmeny a opatrovatelku, ktora ju strieda), 0 zdravotnom stave vSetkych
PSS v zariadeniach,

V pripade, Ze striedajica zmena nenastupi do sluzby v stanovenom c¢ase podl'a rozpisu
sluzieb, je povinna pokracovat’ v sluzbe do vystriedania,

sleduje spotrebu liekov, zdravotnickeho technického a ostatného materialu, dba o ich
spravne vyuzitie a spravnu manipuldciu s nimi, v¢as hlasi pripadné zistené nedostatky
svojmu nadriadenému,

zodpoveda za dodrziavanie predpisov BOZP, OPP, hygienickych

a protiepidemiologickych predpisov, doméceho, organizacného a prevadzkového
poriadku,

napomaha rozvijat’ spolocensky a kultarny Zivot PSS,

je povinna vyuzivat’ svoj pracovny ¢as ucelne tak, aby sa PSS maximalne ul'ah¢il
proces adaptacie a integracie po ich prijati,

plni vSetky ostatné pokyny a prikazy zdravotnej sestry, veducej zmeny, riaditel’ky,

V plnom rozsahu vykonava pocas pracovnej zmeny pracovné ¢innosti uréené

pre opatrovatel’ky,
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-V ojedinelych pripadoch méze vykonavat’ pranie a susenie postel’nej bielizne a osobnej
bielizne PSS,

- zehli pocas no¢nej zmeny postelnu a osobnu bielizenn PSS a zabezpecuje ich uloZenie
na miesto,
- zodpoveda za vSetok zvereny majetok.

b) Usek socialny

Zékladné socialne poradenstvo a socidlnu rehabilitaciu zabezpecCuje socidlny pracovnik,
ktory je zaroven veducim socialnicho tseku a koordinuje pracu instruktora soc.
rehabilitacie, ale aj opatrovateliek s prijimate’'mi socialnej sluzby v oblasti socidlnej
rehabilitacie.

- zabezpeCuje vykonavanie odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti v zmysle
zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach,
- vedie celt socidlnu agendu PSS v oboch zariadeniach socidlnych sluZieb,
- vedie osobné spisy PSS, vypracovava individualne plany PSS, urcuje klai¢ového
pracovnika,
- spolupodiel’a sa na organizovani kulturno-spoloc¢enskych akcii a zdujmovych
¢innosti pre PSS

Struktura zamestnancov socialneho useku:

SOCIALNY PRACOVNIK
Pocet zamestnancov: 1 (pre obe zariadenia)

Kvalifikacné predpoklady: kvalifikacné predpoklady podla § 5 Zakona ¢. 219/2014 Z.z.
0 socialnej praci a 0 podmienkach vykonu niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych
veci a rodiny (vysokoskolské vzdelanie druhého stupia v Studijnom odbore).

e ukoncené vysokoSkolské vzdelanie Il. st. v magisterskom Studijnom odbore socialna

praca
Pracovné ¢innosti:

- poskytuje zakladné socialne poradenstvo v zmysle § 84, odsek 4 Zakona ¢. 448/2008
Z.2. o socialnych sluzbach,

- poskytuje Specializované socialne opradenstvo v zmysle § 84, odsek 5 Zakona ¢.
448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach,

- poskytuje socialno — poradenské sluzby uchadzacom o zaradenie do evidencie, resp.
budticim PSS a PSS zariadent,

- poskytuje pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov PSS,

- vedie osobné spisy obyvatelov oboch zariadeni a zodpovedd za archivéciu vsetkej
socidlno-pravnej agendy,

- uchovava rozhodnutia o odkazanosti a posudky PSS, rozhodnutia o vyske dochodku a
vyhlasenia o majetku a prijme PSS, Zmluvy o poskytovani soc. sluZieb,

- vypraciva Individualne plany PSS a socidlno — pravnu agendu a predpisanu
dokumentaciu,

- vykonava MINI Mental testovanie, hodnoti, vykondva pri jednotlivych PSS
komparéciu,
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vedie socialnu agendu v Informa¢nom systéme, vedie Individualna planovanie, Plany
socialnej rehabilitacie, Programy socialnej rehabilitacie, adaptacné plany, stanovuje
ciele, vyhodnocuje planovanie, v pravidelnych intervaloch hodnoti vSetku socidlnu
agendu...

zabezpecuje evidenciu svojich ikonov v Informaénom systéme,

vedie, evidenciu o pobyte PSS, predklada pozadované vykazy a hlasenia nadriadenym,
kompletizuje vSetky ziadosti o prijatie do zariadeni a archivuje ich,

zabezpecuje priebeh adaptacie a integracie novoprijimanych obyvatel'ov do zariadeni,
napomaha ich psychickej rehabilitacii,

eviduje nepritomnost’ PSS v zariadeniach,

kontroluje dodrziavanie domaceho poriadku, dodrziava prevadzkovy poriadok, eticky
kodex a iné interné predpisy a predpisy pre BOZP a OPP,

navrhuje opatrenia na zlepSenie kvality Zivota obyvatel'ov zariadent,

je napomocny obyvatel'om zariadeni pri rieSeni ich poziadaviek a potrieb,

zodpoveda za hospodarenie s majetkom obyvatel'ov zariadeni,

podiel'a sa na prijimani novych obyvatelov oboch zariadeni, pri nastupe spractiva
vSetku nevyhnutni agendu spojenu s prijatim nového PSS a navrhuje riaditel'ovi
pridelenie konkrétnej izby (16zka) novému obyvatel'ovi,

pri prijme nového PSS vypracuvava ivodnt socialnu anamnézu PSS a nasledne s fiou
oboznamuje zdravotn sestru a inStruktora soc. rehabilitacie,

je nadriadenym pracovnikom inStruktora soc. rehabiliticie a spolupracuje s nim na
socialnom useku,

zodpoveda za vsetok zvereny majetek,

formuje a prehlbuje praktické navyky a zruénosti PSS zariadenia v oblasti pracovnych
aktivit a pracovnej terapie,

vykonava tréningy pamati a aktivity zamerané na rozvoj kognitivnych funkcii,
zabezpecuje a vykonava zadujmovu, kultirnu ¢innost’ a vol'noc¢asové aktivity PSS,
zabezpecuje PSS pristup k informaciam a dostupnost’ informacii — formou dennej
tlace, internetu, televizneho a rozhlasového vysielania,

INSTRUKTOR SOCIALNEJ REHABILITACIE
Pocet zamestnancov: 1 (pre obe zariadenia)

Kvalifikacné predpoklady: v zmysle § 84, odsek 16 Zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach

Socialny pracovnik, asistent socialnej prace, Specialny pedagdg alebo fyzicka osoba s
uplnym strednym vzdelanim, ktora absolvovala akreditovany vzdelavaci kurz v oblasti
socialnej rehabilitacie v rozsahu 150 hodin

Pracovné ¢innosti:

vykonava socialnu rehabilitaciu na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti
PSS
rozvija pracovné zrucnosti prijimatel’'ov socialnej sluzby
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c)

realizujenacvik jemnej a hrubej motoriky s PSS a rézne druhy terapii (biblioterapia,
arteterapia, muzikoterapia, reminiscen¢na terapia, motogeragogika....) — Vv aktivnej
i pasivnej forme,

realizuje nacvik sebaobsluznych cinnostiach a snazi sa pri PSS o ¢o najdlhsie
zachovanie sebesta¢nosti pri roznych dennodennych tikonoch,

realizuje nacvik starostlivosti o domécnost, nacvik ¢itania, spievania...

pripravuje podklady k spracovaniu ,,programu soc. rehabilitdcie“ - vypracuvava
tyzdenné a mesaéné hlasenia socidlnemu pracovnikovi, ktoré tvoria podklad
k individualnimu planovaniu PSS,

posilituje schopnost PSS rozhodovat’ o sebe a svojom Zivote,

vykondva tréningy pamiti a aktivity zamerané na rozvoj kognitivnych funkcii,

robi doporovod pri roznych kultirnych a spolo¢enskych podujatiach, ale aj ak je to
potrebné ako sprievod PSS na vySetrenie mimo zariadenia,

spolupracuje pri zabezpeCovani priebehu adapticie a integracie novoprijimanych
prijimatel'ov socialnej sluzby do zariadenia, napomaha ich psychickej rehabilitacii
kontroluje dodrziavanie domaceho poriadku a organizaéného poriadku, dodrziava
prevadzkovy poriadok a iné interné predpisy a predpisy BOZP a OPP,

navrhuje opatrenia na zlepSenie kvality Zivota prijimatel’'ov socidlnej sluzby,

je napomocny PSS pri rieSeni ich poziadaviek a potrieb,

formuje a prehlbuje praktické navyky a zru¢nosti PSS zariadenia v oblasti

pracovnych aktivit a pracovnej terapie,
pomaha zabezpecovat’ kulturnu ¢innost’ a volnocasové aktivity PSS,

zabezpecuje PSS pristup k informaciam a dostupnost’ informacii — formou dennej
tlace, internetu, televizneho a rozhlasového vysielania,

oboznamuje PSS s novymi informaénymi technoldgiami — internetom... ,

zodpoveda za vSetok zvereny majetok.

Usek ekonomicko — technicky
zabezpecuje chod finan¢no-materialno technickej zadkladne zoboch zariadeni.

Struktira zamestnancov ekonomicko — technického useku:

UPRATOVACKA
Pocet zamestnancov: 2 (pre obe zariadenia)

Vzdelanie: neustanovuje sa

Pracovné innosti:

vykonava denny poriadok oboch zariadeni, vratane dezinfekcii podlah a povrchov,
umyvanie okien, dveri, obrazov a stoliciek, stolov, kresiel a pod., umyvanie
spole¢nych priestorov, ale aj izieb obyvatelov, sesterskych izieb a vSetkych
miestnosti, WC, kupel'ni, sprch, schodist’ a pod.,

denne odstranuje odpadky, umyva a dezinfikuje nadoby na odpadky,

utiera od prachu pristroje, pracovné stoly a podlahu, vykonava upratovanie s pouzitim
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov,
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vcas hlasi zistené nedostatky a chybajuci spotrebny material/Cistiace a chemické
prostriedky svojmu nadriadenému,
vykonava d’alSie prace pridelené nadriadenym pracovnikom,
zodpoveda za plynuly chod pracovne, najmi za funk¢nost’ a spravnu manipulaciu
S prackami a suSickami,
vykonava pranie a susenie postel'nej bielizne a osobnej bielizne PSS,
stara sa o oddeleny sklad na ¢ista a Spinavi bielizei,

0 vymene bielizne vedie zaznamy v evidencii, kazdy kus bielizne oznacuje fixom,
ktory sa neda vyprat (pokial’ nie je oznaceny),

poskodenti a opotrebovanu postel'nu bielizen vyrad’uje z pouzivania,

pripravuje postel'nu bielizen aj osobné Satstvo na vyzehlenie pocas no¢nej zmeny pre

opatrovatel’ky,

dodrziava prevadzkovy poriadok a iné interné predpisy a predpisy BOZP a OPP,

zodpoveda za vsetok zvereny majetok.

POMOCNIK VO VYDAJNI STRAVY

Pocet zamestnancov: 1 (pre SZ)
Vzdelanie: neustanovuje sa

Pracovné c¢innosti:

je zodpovedny za poriadok v kuchynke,

pripravuje pitny rezim pre PSS a zabezpecuje podavanie napojov PSS,
hlasi nadriadenému potrebu doplnenia zasob (napr. cukor, ¢aj...),
vedie evidenciu pripravy napojov,

zabezpecuje prijem stravy od externého dodavatela,

zodpoveda za Cerstvost’ a nezavadnost’ podanej stravy/ napoja PSS,
zabezpecuje nalozenie jedla na taniere/misky a ich distribuciu k PSS,
ak je to potrebné, pre PSS mixuje stravu,

zbiera pouZzity riad,

umyva gastronadoby a riady a uklada ich na miesto na to urcené,
dodrziava prevadzkovy poriadok a iné interné predpisy a predpisy BOZP a OPP,
zodpoveda za vSetok zvereny majetok

UDRZBAR
Pocet zamestnancov: 1 (pre obe zariadenia)
Vzdelanie: neustanovuje sa

Pracovné cinnosti:

je zodpovedny za Cistotu a poriadok v areali oboch zariadeni socialnych sluzieb,

je zodpovedny za udrzbu zelene pocas jari, leta a jesene, za odhrabavanie snehu

Vv zime, udrziavanie chodnikov priemyselnou sol'ou, za sezonne udrziavanie arealu,
je zodpovedny za udrzbu budovy a jej vnatorného i1 vonkajSieho vybavenia,
vykonava opravy evidované v Knihe udrzby a opravy,

zabezpecuje dodrziavanie bezpecnostnych a hygienickych predpisov, zistené
nedostatky ihned’ hldsi nadriadenému a spolupracuje pri ich odstranent,
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- vcas hlasi zistené nedostatky svojmu nadriadenému, vykondva d’alSie prace pridelené
nadriadenym pracovnikom,
- dodrziava prevadzkovy poriadok a iné interné predpisy a predpisy BOZP a OPP,
- zodpoveda za vSetok zvereny majetok.

PERSONALISTA-MZDAR
Pocet zamestnancov: 1 (pre obe zariadenia)

Vzdelanie: Gplné stredné alebo vyssie odborné alebo vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
Pracovné Cinnosti:

- dodrziava vSeobecne platné pravne predpisy v mzdovej agende,

- pripravuje podklady v zmysle pravnych predpisov v pracovno-pravnej oblasti pri
uzatvarani, zmenach a skonceni pracovného pomeru zamestnancov,

- zabezpecuje dodrZiavanie ustanoveni Zdkonnika prace,

- zodpoveda za dodrziavanie vSeobecne platnych pravnych predpisov o uctovnictve
a uctovnom vykaznictve, o pokladni¢nej sluzbe, inventarizacii, platobnom styku,
operativnej, skladovej evidencii a pod.,

- dodrziava interné predpisy zariadenia,

- zabezpeCuje potrebné kurzy, skolenia a pod. zamestnancov,

- vedie predpisanu evidenciu a spisy zamestnancov,

- likviduje mzdy pracovnikov zariadeni, predklada mesaéné zuctovanie miezd,

- vykondva na zdklade pravoplatnych rozhodnuti zrazky zo mzdy,

- zodpoveda za odvody do jednotlivych poistovni a fondov,

- zodpoveda za spravnost’ u¢tovania a evidencie na useku likvidacie miezd, odvodov
a ostatnych zaleZitosti mzdového a personalneho tseku,

- vy¢isl'uje Ekonomicky opravnené naklady zariadenia ZpS aj SZ podl'a § 72 ods. 4
Zakona 448/2008,

- vyhotovuje Ro¢nu uctovnu zavierku,

- komplexné zabezpeCovanie uctovnickej agendy,

- zuctovava poskytnuté dotacie a finan¢né prispevky na poskytovanie socialnej sluzby
na prevadzku zariadenia,

- odsuhlasuje fond hmotného investicného majetku a stav skladovych zasob materialu

s i¢tovnou evidenciou priebezne pocas roka,
- zabezpecuje informovanost’ pracovnikov predkladajucich uctovné doklady

Kk za¢tovaniu,

- vykondva uhradu dodavatel'skych faktur,

- zodpoveda za pohotovy stav uctovnictva, za uplnost’ a spravnost’ uctovnych dokladov
a zapisov,

- zodpoveda za spravnost’ vedenia U€tovnych dokladov po vecnej a formalnej stranke,
kontroluje uctovné doklady,

- zodpoveda za spravnost’ vypoctu thrad PSS za poskytnuté sluzby,

- pripravuje podklady pre tvorbu Vyro¢nej spravy a nasledne ju uverejnuje.
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2. Hospodarsky vyvoj

2.1 Vyvoj nakladov, vynosov a vysledkov hospodarenia

Vyrocna sprava za rok 2024

VYKAZ ZISKOV A STRAT v EUR

v Rozdiel
Ué¢tovné obdobie 2023 2024 2023-2024
SPOTREBA MATERIALU 124202 33281 90921
OPRAVY A UDRZIAVANIE 1029 1787 -758

STRAVNE 106829 116840 -10011
ENERGIE 25385 31458 -6073
NAKUPOVANE SLUZBY Najom,
ostatné sluzby : 22522 197572 -175050
MZDOVE NAKLADY 397717 379949 17768
SOCIALNE NAKLADY 123724 157665 -33941
DANE A POPLATKY, POKUTY 1400 501 899
INE PREVADZKOVE NAKLADY 16810 33220 -16410
NAKLADY SPOLU 829308 952273| -122965
KLIENTI 292228 373682 -81454
DOTACIE 525031 566892 41861
DARY 600 3000 -2400
INE PREVADZKOVE VYNOSY 0 0
PRIJATE CLENSKE PRISPEVKY 0 0
PRISPEVKY OD FYZICKYCH OSOB 0 0
PODIEL ZAPLATENEJ DANE — 2% 619 0 0
VYNOSY SPOLU 838199 994788 468984
ZISK /+/ STRATA /-/ 8891 36450 -27559

Struktura nakladov v u¢tovnom obdobi 01.01.2024-31.12.2024
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Uétovné obdobie 2023 2024

SPOTREBA MATERIALU 124 202 33281

ENERGIE 25385 29648
CESTOVNE, STRAVNE, UBYTOVANIE 106 829 116 008

MZDOV0 NAKLADY 397 717 380 490|
SOCIALNE NAKLADY 123 724 157 665

NAJOM 134 400

MANKA A SKODY 0 24 649

POKUTY A PENALE 301 6

DANE A POPLATKY 1099 1540}

STy ekonomicks skzby, 50 051 30 651
NAKLADY SPOLU 829 308 958 338

DOTACIA MESTO Kosice ol 11 400|
DOTACIE UPSVaR 353 649 338 520]

DARY, 600| 3 000|

INE PREVADZKOVE VYNOSY 19 721 18 101

PRIJATE PRISPEVKY KSK 171 382 216 972
PRISPEVKY OD FYZICKYCH OSOB 292 228 406 795

PODIEL ZAPLATENEJ DANE — 2% 619 )|

VYNOSY SPOLU 838 199 994 788

ZISK /+/ STRATA /-/ 8 891 36 450|
2.2 Stav a vyvoj majetku a zdrojov krytia

SUVAHA v EUR Rozdiel

Uttovné obdobie 2023 2024 2023-2024

Aktiva celkom

A. NeobeZny majetok

Al Dlhodoby nehmotny majetok 35000 35000
A2 Dlhodoby hmotny majetok

A3 Dlhodoby finanény majetok

B. Obezny majetok 30322 29840 482
B.1 Z4soby

B.2 Dlhodobé pohl'adavky

B.3 Kratkodobé pohl'adavky 24649 29840 -5191
B.4 Finanéné ucty 6711 39290 -32579
C. Casové rozliSenie

Pasiva celkom -144507 -153397| -297904
A. Vlastné zdroje krytia majetku

Al Zakladné imanie

Ocenovaci rozdiel z precenenia
A2 majetku
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Vyrocna sprava za rok 2024

A3 Fondy tvorené zo zisku -153397 -144507 8890
A.4 +/- [HV minulych rokov 8891 36450

A.5 +/- | HC beZzného tictovného obdobia

B. Cudzie zdroje 163637 152507 11130
B.1 Rezervy

B.2 Dlhodobé¢ zavizky -1951 -1779 172
B.3 Kratkodobé zavizky 62368 144286 -81918
B.4 Bankové uvery a vypomoci 103220 10000 -93220
C. Casové rozlisenie 11192 0 11192

Struktiira aktiv a pasiv

0

2.3 Financ¢na situacia obéianskeho zdruzenia

Zdroje na financovanie hlavnej ¢innosti obCianskeho zdruzenia predstavovali nasledovné

polozky:

klubové prispevky

prijaty podiel zaplatenej dane z prijmov - 2%

- dary

V porovnani s predchddzajicimi rokmi vyvoj uvedenych zdrojov bol nasledovny:

- ku diu =zostavenia uctovnej zdavierky bola znama vySka hospodarenia
spoloc¢nosti: Biétovny zisk vo vySke 36 450,- Eur
- Z podnikatel'skej ¢innosti za vykazované obdobie bol vysledkom hospodarenia
0,- EUR, z nepodnikatel'skej Cinnosti strata vo vyske 0,- EUR.

Zo ziskanych finan¢nych prostriedkov boli vykryté potreby na materidlne zabezpecenie.

Prehlad dotacii a prispevkov prijatych v priebehu ti¢tovného obdobia:

Poskytovatel’ dotacie | Utel dotacie Vyska Dotované
dotacie obdobie

FP KSK Prijimatelia v SZ 216972 | 2024

MPSVaR Odmena zamestnancov - 0 | 2024
stabiliza¢né

Prijimatelia zariadeni | Uhrady za soc. sluzby 406795 | 2024

MHSR Energie 0| 2024

Mesto Kosice Prijimatelia v ZpSs TP 11400 | 2024
Kosice

MPSVaR Platby na mzdy 338520 | 2024
zamestnancov

DOTACIE SPOLU 566892
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Celkova suma finanénych prostriedkov prijatych dotacii za obe zariadenia za rok 2024
predstavuje ¢iastku 566 892,- EUR.

Prijem a Cerpanie podielu zaplatenej dane v roku 2024

Rok 2023 PS k 01.01.2024
Prijem 2% v
r.2024 za r.2023 0 0
Cerpanie v r.2023 0
ZOSTATOK 0

3. Predpokladany buduci vyvoj ¢innosti ob¢ianskeho zdruZenia

V kalendarnom roku 2025 obcianske zdruzenie HML socialis, 0.z. predpoklada nepretrzité
pokracovanie svojej ¢innosti.

Vedenie zdruzenia sa preto bude v priebehu nastavajicej sezony snazit' 0 prijatic opatreni,

ktoré znizia naklady zdruzenia a zvySia jeho prijmy, aby bolo zabezpecené bezproblémové
pokra¢ovanie ¢innosti zdruzenia a dosiahnuty vybilancovany rozpocet.

I1. Ro¢na uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych adajov v nej
obsiahnutych k 31.12.2024

Rocna uctovna zavierka za kalendarny rok 2024 je prilohou tejto vyro¢nej spravy a tvori jej
neoddelitel'nu Cast’.
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